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Tema: Mesa Local de Bienestar de la Localidad De Suba - Noviembre

Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso

Direccion de Participacion Social, Gestion Territorial y

Transectorialidad Subdireccion Territorial Red Norte Gestion social y territorial en salud publica

Objetivo Fecha: 19 de noviembre de 2025
Asistencia Técnica:
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- Orientacion ( X) Acompafiamiento ()
reunién
Fortalecer la articulacion sectorial Otro ( )
para la revision conjunta de los
indicadores trazadores asociados a | Modalidad: | Presencial ( X ) Virtual ( ) Mixta ()

las problematicas priorizadas,

Lugar — Auditorio Hospital de Suba, ubicado en la Avenida Ciudad de Cali 104

analizando su comportamiento y #152C-50

definiendo si dichas problematicas
requieren ajustes o se mantienen | Hora Inicio: 9:00 am Hora Fin: 12:00 m

segun lo establecido en el Plan Local

de Bienestar. Notas por: Gleicer Lozano — Lorena Ledn

Proxima Reunion: 12 de diciembre de 2025

Quien cita: Lorena Ledn — Lider APS Suba

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

La presente acta corresponde a la octava sesion de la Mesa Local de Bienestar, realizada en la localidad de
Suba durante la vigencia 2025. Este espacio de articulacion sectorial e intersectorial se ha consolidado desde
abril como un escenario de encuentro entre instituciones, actores territoriales y representantes de la
comunidad, con el propdsito de fortalecer el seguimiento a las acciones del Plan Local de Bienestar (PLB) y
promover el bienestar integral de la poblacién.

Agenda

1. Bienvenida

2. Presentacion de indicadores ASIS

3. Contextualizacion de la Mesa Local de Bienestar — PLB
4. Revision de problematicas.

5. Varios y Cierre.

Desarrollo

1. Bienvenida
La sesion fue instalada por Lorena Ledn Rincén, Lider de Atencién Primaria Social (APS) en Suba, quien
dio apertura a la octava Mesa Local de Bienestar de 2025. Resalté que este espacio se viene realizando de
manera continua desde el mes de abril, articulando al sector salud, entidades intersectoriales y

representantes de la comunidad, en el marco del Modelo MAS Bienestar.

Asimismo, sefialé que el propodsito de esta sesion se centrd en identificar como se encuentran los
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indicadores trazadores priorizados en el Plan Local de Bienestar, con el fin de que, a partir de su analisis,
el equipo defina si las problematicas establecidas se mantienen, requieren ajustes o deben fortalecerse
para el siguiente periodo.

Presentacion de indicadores ASIS

La Lider del equipo de Analisis de Condiciones de Calidad de Vida, Salud y Enfermedad (ACCVSyE),
Angelica Viracacha, socializa los indicadores estratégicos en salud publica de la localidad de Suba
correspondientes al periodo enero a septiembre de 2021-2025, haciendo énfasis en aquellos que registran
alertas o que se relacionan con el Plan Local de Bienestar.

En la categoria de salud materno-infantil, se presenta el comportamiento de los siguientes indicadores:

¢ La tasa de mortalidad por malformaciones congénitas registra cifras superiores a la linea de base, a
pesar de presentar una reduccion del 24,6 % con respecto al periodo anterior.

e La tasa de mortalidad perinatal superé la meta distrital, aunque con una reduccién del 12,2 % frente al
periodo previo.

¢ La Razoén de Morbilidad Materna Extrema y la incidencia de sifilis gestacional reportan cifras superiores
a la linea base, con incrementos del 19,0 % y 25,9 % respectivamente, en comparacion con el mismo
periodo del afno anterior.

Se presenta la caracterizacion de los eventos de salud materno-infantil, iniciando con morbilidad materna
extrema, en la que se evidencia mayor nimero de casos en el grupo de 20 a 34 afos; el 76,5 % presenta
afiliacién al régimen contributivo y los trastornos hipertensivos constituyen la principal causa de morbilidad.
Respecto a sifilis gestacional, se notificaron 88 casos, con predominio en mujeres de 20 a 34 afos y alta
proporcion de diagndsticos en el embarazo actual.

En mortalidad perinatal, se reportaron 63 casos, la mayoria muertes fetales, siendo los trastornos
placentarios y la corioamnionitis las principales causas de muerte.

En cuanto a la mortalidad por malformaciones congénitas, las causas se relacionan con defectos
estructurales y funcionales al nacimiento. La mayoria de estos eventos se concentraron en las UPZ
Tibabuyes y El Rincén.

Por otra parte, se notificaron tres muertes por infeccion respiratoria aguda (IRA) en menores de cinco afos,
dos de ellos en menores de un afo, asociadas a bronquiolitis aguda y otras infecciones respiratorias.

En embarazo adolescente, se reportaron 13 casos en nifias de 10 a 14 afos, casi todas de 14 anos, con
predominio del régimen subsidiado y concentracién en Tibabuyes. Para el grupo de 15 a 19 afios, se
documentaron 380 casos, especialmente en jévenes de 17 y 19 afios; se resalta que el 66,3 % registra
estado civil union libre y nivel educativo bachiller, con focos en Tibabuyes y El Rincon.

Se da continuidad con la presentacion de los indicadores de salud mental, crénicos y transmisibles. Se
sefiala que la mortalidad por suicidio mantiene un comportamiento estable; los casos se presentan
mayoritariamente en hombres y en personas solteras, siendo la asfixia el principal mecanismo.

En cuanto a condiciones croénicas, la mortalidad prematura por enfermedades de 30 a 70 afios presenta
una reduccion del 9,9 % frente al periodo anterior y se mantiene en cifras inferiores a la meta distrital.

En la categoria de eventos transmisibles, se destaca el aumento de la morbilidad por eventos
inmunoprevenibles, especialmente por varicela. La incidencia de VIH muestra una disminucién progresiva
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en los ultimos afios; sin embargo, la morbilidad para 2025 asciende a 365 casos, con predominio en
poblacién joven y adulta, especialmente hombres del régimen contributivo. La mortalidad por VIH ocurre en
mayor proporcion en hombres entre 30 y 59 anos.

Finalmente, se presentan los indicadores de Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN). La proporcion de
bajo peso al nacer presenta valores superiores a la linea base, a pesar de evidenciar una reduccién del 4,3
% frente al periodo anterior; se resalta que el 81,9 % de los casos registré mas de cuatro controles
prenatales. Adicionalmente, se genera alerta por la proporcién de lactancia materna en menores de 6
meses, que presenta cifras inferiores a la meta definida y una reduccién del 21,1 % en el dltimo periodo.
Los eventos de SAN se concentraron en las UPZ Tibabuyes, El Rincén y Suba.

Continda la intervencion por parte de la Lider APS, Lorena Ledn, quien, a partir de la socializacion de los
indicadores, enfatiza la importancia de definir si las problematicas incluidas en el PLB se mantienen tal
como estan o si deben ajustarse considerando el comportamiento actual de los indicadores priorizados.
Contextualizacion de la Mesa Local de Bienestar — PLB

Se presenta la linea de tiempo de la Mesa Local de Bienestar — PLB, resaltando que:

e El Plan Local de Bienestar contempla dos problematicas priorizadas.

e Se esta trabajando con foco territorial en las UPZ El Rincén, Tibabuyes y Suba, de acuerdo con los
indicadores de relevancia socializados por Angélica Viracacha, lider de ASIS.

Linea del Tiempo
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A partir del mes de mayo se inicid el seguimiento a las acciones priorizadas en el PLB. La Mesa Local de
Bienestar (MLB) opera con tres lineas de trabajo:

e Linea sectorial
e Linea intersectorial
e Linea comunitaria

En la MLB de noviembre solo se conté con la participacion de representantes de la linea sectorial. Se
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acordo que el propdsito central de esta sesidn seria revisar el comportamiento de los indicadores, definir el
ajuste de las problematicas y establecer acciones de fortalecimiento, de manera que en el mes de
diciembre se cuente con un bosquejo del plan de trabajo 2026, el cual entraria en operacién a partir de
enero.

Se contintia con la revision de las dos problematicas a partir de los indicadores socializados por la lider de
ASIS:

Morbilidad materna extrema

Sifilis gestacional

Mortalidad perinatal

Mortalidad por malformaciones congénitas
Mortalidad por IRA

Embarazo en adolescentes de 10 a 14 afos
Embarazo en adolescentes de 15 a 19 afos

En relacién con salud mental, se incluye el evento de suicidio consumado.

Para violencias, se toma como referencia la violencia emocional, entendida como base para analizar la
violencia intrafamiliar.

En cuanto a transmisibles, se priorizan mortalidad por VIH y morbilidad por VIH.

Dentro del PLB se tienen contemplados: morbilidad y mortalidad materna, sifilis gestacional, sifilis
congeénita y bajo peso al nacer.

En el PLB no se encuentran incluidos, a la fecha, mortalidad por malformaciones congénitas ni mortalidad
por IRA. Se sefiala que, en el tema de bajo peso al nacer, es necesario adherir explicitamente el
componente de lactancia materna, dado que, aunque se menciona de manera recurrente, requiere mayor
visibilizarian dentro de la formulacién de la problematica.

Revision de problematicas
La Lider APS continta con la socializacion de la Primera problematica:

En Suba persisten barreras estructurales que afectan la salud materna, infantil, sexual y reproductiva,
especialmente en zonas vulnerables como El Rincén, Tibabuyes, Berlin, Santa Cecilia y la ruralidad. Las
mujeres gestantes, especialmente adolescentes, enfrentan dificultades de acceso a servicios oportunos y
de calidad, lo que se refleja en altas tasas de morbilidad materna extrema, embarazos en adolescentes,
bajo peso al nacer y desnutricion aguda. Ademas, se han incrementado los casos de VIH y sifilis
gestacional, asociados a baja cobertura diagnéstica, estigmas y falta de articulacién entre salud, educacion
y comunidad, lo que limita la prevencion y la atencion integral.

Se precisa que en esta primera problematica se agrupan los temas de salud materno-infantil, salud sexual
y reproductiva y bajo peso al nacer.

Posteriormente, se presenta la Segunda problematica:

En Suba se ha evidenciado un incremento sostenido en los trastornos de salud mental, particularmente en
poblacion joven. Las tasas de intento de suicidio han aumentado, especialmente en adolescentes entre 15
y 19 afios, mientras que los casos de violencia intrafamiliar contindan siendo elevados. Esta situacion se ve
agravada por el consumo problematico de sustancias psicoactivas (SPA), presente principalmente en
jovenes de sectores como Lisboa, Corpas y La Gaitana. La baja cobertura en salud mental, el estigma
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asociado, la falta de servicios de atencion oportunos y la escasa oferta comunitaria de prevencion y
acompafamiento limitan la respuesta del sistema de salud. A esto se suman factores estructurales como el
desempleo juvenil, la inseguridad y las dinamicas familiares disfuncionales que afectan el bienestar
emocional.

La Lider APS sefiala la importancia de mantener la problematica de salud mental, dado que se encuentra
priorizada en el Plan de Desarrollo. De acuerdo con el contexto presentado por la lider de ASIS, se plantea
ajustar la narrativa de la problematica, de manera que no se limite Unicamente a poblacién joven, sino que
incluya también a personas adultas y mayores, en coherencia con el comportamiento observado del evento
en el curso de vida.

La lider de ASIS recomienda verificar en SaluData la caracterizacion actualizada del evento de suicidio,
con el fin de identificar posibles variaciones por grupo etario.

Varios

En el espacio de varios, Lorena Ledn Rincon, Lider APS de Suba, presenta la informacion y las inquietudes
derivadas del componente de ruralidad, precisando que este balance fue referido previamente por Paula
Cepeda, Lider del Programa de Intervenciones Colectivas (PIC) de Suba, quien sefialé la necesidad de
revisar con mayor detalle la capacidad operativa del equipo distrital. Se informa que se adelantdé una
reunién con los referentes de ruralidad a nivel distrital, quienes proyectan intervenciones en los entornos
educativo, laboral y comunitario (exceptuando el entorno institucional). Para esta gestion, se conformara un
equipo de siete profesionales de los perfiles: enfermeria, terapia ocupacional, agronomia, medicina
veterinaria, nutricién, ingenieria ambiental y psicologia, responsables de la articulacion y respuesta a las
necesidades del territorio rural en el Distrito.

Durante la sesion, se expresa preocupacion frente a la suficiencia operativa de este equipo para responder
de forma integral y oportuna a la ruralidad adscrita a la Subred Norte, dado que, para la jornada prevista el
15 de diciembre en la ruralidad de Chorrillos, los puntos de servicio de la estrategia territorial “Cuidate y sé
feliz” se encuentran actualmente asignados a la Subred Sur, en coherencia con la distribucion del talento
humano vigente, lo cual podria generar vacios en la cobertura territorial de Suba Norte.

Adicionalmente, Maritza Zambrano, Lider de Politicas Publicas, interviene para dar a conocer la agenda de
cierre territorial en la ruralidad. Resalta e invita formalmente a la jornada que se llevara a cabo el 15 de
diciembre en la zona rural de Suba, la cual tendra como propésito realizar el cierre anual de la estrategia
MAS Bienestar, la certificacion de las y los brigadistas de “Mas Bienestar en el Territorio Rural” y el acto de
reconocimiento comunitario al trabajo territorial adelantado en 2025. Paula Cepeda, Lider PIC, reitera el
llamado técnico a revisar la continuidad de los indicadores territoriales y a fortalecer la articulacion inter-
Subred para 2026.

Finalmente, se acuerda que la Lider APS realizara la indagacion y verificacion de la programacion y
distribucién operativa del componente distrital de ruralidad, con el fin de identificar alternativas que
garanticen la respuesta a las necesidades del territorio rural de Suba —incluyendo oferta de vacunacion
canina y felina, vacunacion PAI, acciones en salud ambiental, y lineamientos de sostenibilidad territorial
para brigadistas—, a la vez que se extiende la invitacion a todas las entidades y a la comunidad asistentes:
todos y todas estan convocados/as a participar activamente de la jornada del 15 de diciembre, como
ejercicio de articulacion y cierre conjunto.

La Lider APS programa reunion de la MLB para el 12 de diciembre a las 9:00am y socializé el cronograma
de cierre del ano:

o Diciembre: Encuentro de cierre con participacion conjunta de los tres niveles: sectorial, intersectorial y
comunitario.
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Por ultimo, se invitd a los asistentes a realizar una fotografia grupal como registro de la sesion y del
compromiso conjunto con el bienestar de Suba.

Registro Fotografico.

Caracteristicas de casos categorias salud mental, Enero a septiembre, 2025
i
. Suicidio consumado (P}

7 easer
-

COMPROMISOS* |
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Ajuste de narrativas de problematicas y | Equipo APS Suba 12 de diciembre de
dar a conocerlas en la MLB del mes de
. 2025
diciembre.

Confirmar lugar de la proxima MLB Equipo APS Suba Noviembre de 2025
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ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segin lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunién.
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PROBLEMATICA 1

En Suba persisten barreras estructurales que afectan la
salud materno-infantil y sexual vy reproductiva,
especialmente en zonas vulnerables como Tibabuyes, El
Rincén y la ruralidad. Las mujeres gestantes,
especialmente adolescentes, enfrentan dificultades de
acceso a servicios oportunos y de calidad, lo que se
refleja en altas tasas de morbilidad materna extrema,
embarazos adolescentes, y bajo peso al nacer. Ademas,
se han incrementado los casos de VIH vy sifilis
gestacional, asociados a baja cobertura diagnéstica,
estigmas y falta de articulacidon entre salud, educaciony
comunidad, lo que limita la prevencion y atencidn
integral.
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PROBLEMATICA 2

En Suba se ha evidenciado un incremento sostenido en los trastornos
de salud mental, particularmente en poblacion joven. Las tasas de
intento de suicidio han aumentado, especialmente en adolescentes
entre 15y 19 anos, mientras que los casos de violencia intrafamiliar
contindan siendo elevados. Esta situacion se ve agravada por el
consumo problematico de sustancias psicoactivas (SPA), presente
principalmente en jovenes de sectores como Lisboa, Corpas y La
Gaitana. La baja cobertura en salud mental, el estigma asociado, la
falta de servicios de atencién oportunos, y la escasa oferta
comunitaria de prevenciéon y acompanamiento, limitan la respuesta
del sistema de salud. A esto se suman factores estructurales como el
desempleo juvenil, la inseguridad, y las dinamicas familiares
disfuncionales que afectan el bienestar emocional.
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